
湖南石油化工职业技术学院
2016年冬季招聘启事
一、学院简介

湖南石油化工职业技术学院是全国三所之一、中南地区唯一的石油化工类全日制公办高职院校，隶属湖南省教育厅直管。学院行业特色鲜明，办学优势突出。是教育部人才培养工作评估优秀高校、教育部首批现代学徒制试点单位；中国石油和化学工业联合会理事单位、中国石油化工行业高素质技术技能型人才培养基地；湖南省文明高校；湖南省大学生就业创业示范校、2007年以来连续获得湖南省毕业生就业工作优秀高校和湖南省普通高等学校毕业生就业工作“一把手”工程优秀单位。
学院位于历史文化名城——岳阳，在校学生5000余人，设有17个专业，具有多个省级精品专业或特色专业；学院在岗教职工300余人，“双师型”教师比例达80%以上；学院拥有国家级石化安全生产应急救援演练培训基地1个、中央财政支持的石化专业职业教育实训基地1个、中南地区最大的石化仿真训练基地1个、省级石化专业课教师专业技能教学水平认证培训基地1个、教育部高等职业学校提升专业服务产业发展能力项目2个。

学院设有专门的培训中心,年培训企业员工30000人次以上，是中国石化长岭炼化培训基地、中国石化催化剂分公司培训基地，设有国家通用工种职业技能鉴定所和湖南省唯一的石油化工行业特有工种职业技能鉴定站；是国家二级安全培训机构、湖南省高技能人才培养基地、湖南省特种作业人员定点培训基地、湖南省企业培训师培训基地。
二、招聘原则 
根据学院发展需要，按照德才兼备、任人唯贤的用人标准，贯彻民主、公开、竞争、择优的原则，采取考试、考核相结合的方式面向全社会招聘人才。
三、招聘岗位、计划及要求一览表
	序号
	岗位说明
	职位描述
	人数
	专业要求
	备注条件

	1
	一般管理岗
	常规管理事务
	2
	中文、审计、法律（经济方向）专业
	1.全日制本科及以上学历；
2.中共（预备）党员或具备实际工作经验者优先；

3.年龄：30周岁以下。

	2
	辅导员
	学生管理（思想政治教育），需值夜班，男生优先
	3
	心理学和思想政治教育专业
	1.中共（预备）党员；
2.全日制本科及以上学历；
3.年龄：30周岁以下；

4.有高校实践工作经验且综合表现优秀者优先。

	3
	财务资产

管理
	财务会计或审计
	2
	会计、审计专业
	1.满足下列条件：

（1）全日制本科及以上学历；
（2）专业课含审计学，所学专业为省级及以上重点学科；
2.年龄：30周岁以下；

3.有实践工作经验且综合表现优秀者优先。

	4
	市场营销
专技岗
	市场营销专业课教学、就业创业指导
	1
	电子商务相关专业
	1.全日制研究生学历；
2.具备双师资格或电商平台实操经验或3年以上营销工作经验者，录用条件可适当放宽；
3.年龄：30周岁以下。

	5
	计算机

专技岗
	专业课（java或C语言）教学、课程开发与建设（须熟悉C语言和Java程序设计）
	1
	软件技术相关专业
	1.满足下列条件之一：

（1）全日制本科学历，所学专业为省级及以上重点学科；

（2）全日制研究生学历；
2.年龄：30周岁以下；
3.具有实际工作经验者优先。

	6
	通识课

专技岗
	大学语文教学
	1
	中文类专业
	1.全日制研究生学历；

2.年龄：30周岁以下。

	7
	电气自动化
专技岗
	专业课教学、课程开发与建设、校办企业产品研发与制造等
	2
	电力系统及自动化

电力电子与电力传动
自动化

检测技术与自动化装置
电气工程及自动化
	1.满足下列条件之一：
（1）全日制本科学历，所学专业为省级及以上重点学科；

（2）全日制研究生学历；
2.年龄：30周岁以下；
3.具备相关工作经历和工作能力，可按专业骨干教师引进。

	8
	工业过程自动化专技岗
	同上
	1
	工业过程自动化

相关专业
	同上

	9
	安全工程

专技岗
	专业课教学、课程开发与建设、职业技能培训与鉴定等
	2
	安全工程相关专业
	同上

	10
	油气储运

专技岗
	专业课教学、课程开发与建设、职业技能培训与鉴定等
	1
	油气储运相关专业
	同上

	11
	就业

创业指导
	《创业基础》、《大学生职业发展与就业指导》、《SYB创业》等课程教学；组织和指导学生参加各级各类就创业大赛；协助管理大学生创业孵化园
	1
	市场营销、教育学相关专业
	1.满足下列条件之一：
（1）全日制研究生学历；
（2）全日制本科学历，原则上须具备相关专业中级及以上职称和2年以上实践工作经验；
2.年龄30周岁以下；

3.有实践工作经验且综合表现优秀者优先。

	12
	图书情报

管理
	图书馆建设管理与图书情报参考咨询
	1
	图书馆学

情报学
	1.满足下列条件之一：

（1）全日制研究生学历；

（2）本科学历，原则上须具备相关专业中级及以上职称和2年以上实践工作经验；
2.年龄30周岁以下。

	13
	档案管理
	档案管理
	1
	档案学相关专业
	同上


四、招聘程序

资格审查——综合测试——录用

1.资格审查需提供个人简历和学历（学位）证书（或应届毕业生相关证明）；

2.综合测试包含面试、笔试、相关专业课试讲和专家考核。

五、相关待遇

学院与录用人员签订劳动合同，并按照国家规定为其缴纳五项城镇职工社会保险和住房公积金。

六、联系方式

联 系 人：周老师

联系电话：0730—8452490   18581308257   13397500828

邮    箱：rsjyc@hnshzy.cn   hjmouse1984@163.com
地    址：湖南省岳阳市云溪区长炼湖南石油化工职业技术学院人事教育处

